
令和６年度

山梨県職員採用試験（大学卒業程度）

一部の試験職種に SPI３を導入します！



～行政(アピール試験型)とは～

より多様な人材を確保するため、複数の方式による試験を行います。
それぞれの試験区分で、以下のような人の受験をお待ちしています。

～主な対象者～

専門分野における知識や経験等を、技術系職員と
してどのように活かしていきたいか、自分の強み
や意欲をアピールできる人

従来の公務員試験対策をしている人

専門性面接型 従来型

自分の持つ知識や経験をどのように県政に活かしていきたいか、
自分の強みや意欲をアピールしていただく試験です。

＜知識・経験の例＞
語学、法律、税務、防災、その他多方面の分野における専門知識や資格
青年海外協力隊、海外留学、社会貢献活動などの経験 など

※上記以外の知識・経験でも応募可能です。
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