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No 質問要旨 回答

1

①一次審査、二次審査に携わる審査の方の部署など含めて構

成を教えてほしい。

②能力開発業務および自律的学び支援のどちらも2次審査に

通過した場合、2次審査のスケジュールはどのような形にな

るか。

①審査委員の公表については、審査の公平性の観点から差し

控えさせていただきます。

②二次審査は5月15日、16日、17日のうちいずれかの日にお

いて、能力開発業務及び自律的学び支援業務を同日で審査す

る予定です。

　例えば、午前は能力開発業務、午後は自立的学び支援業務

の審査とすることを想定しています。

　詳細の日時は二次審査前に改めて連絡いたします。

2

後期の指名される方はどういった方が対象なのか。

また指名された方には受講必須とする指定の講座などござい

ますでしょうか。

指定する講座を指名する階層としては、現時点において以下

を想定しております。

・新任職員

・主事・技師（3年目職員）

・新任主任（約9年目職員）

・新任副主査（約16年目職員）

・新任総括課長補佐・出先次長等

・新任所属長　　等

 

指名する各職層に対する指定講座については、契約者の講座

内容（コンテンツの中身や視聴時間等）を踏まえ検討しま

す。

3
2次審査のプレゼンの際は１次審査の企画書内容から追加し

た情報の提供は可能か。

二次審査の評価項目において、一次審査の企画書を補足する

追加情報であれば差し支えございません。
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