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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は、ペットの健康を第⼀に考え、専門的なサポートや、健康管理商品の提供を通じ、お客様のペットの
健康を支援しています。また、資格取得の推奨や、スキル向上のためのサポート体制を整え、スタッフ⼀人
ひとりが活躍し、⼗分に⼒を発揮できる職場環境づくりに取り組みます。そして、持続可能な社会の実現・
SDGs 達成に貢献していきます。 

 

３側面 
（主な分
野にレ） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

✓環境 
✓社会 
☐経済 

・ごみ分別の徹底 
・３R の推進 

2030 年に向け廃棄物量
の 15%削減を目指す 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

・資格取得支援によるスキル向上 
資格保有数 
現在︓3 個 
⇒2030 年︓24 個 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

・ハラスメント防止研修の実施 
・⼥性活躍社会の推進 

⼥性管理職者数 
現在︓4 名 
⇒2030 年︓8 名 

 
（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

社員⼀人ひとりが SDGs を念頭にした事業活動に取り組み、スキルを⾼めながら、持続可能な経営が確⽴出
来ている。 
また、多様な人材が活躍できる環境を整え、適正にあった業務を整備している。 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 



・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを入れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを入れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 


