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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は「感謝・感動・責任感」という経営理念のもと、「みんなが笑顔になるアイスをお届けするため
丁寧を極める」をモットーに、時代の潮流を先取りし、よりお客様への満⾜度の⾼いメーカーとして倍
旧の努⼒を重ねることを通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実
現に努めます。 
 

３側面 
（主な分野

にレ） 
SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

☐環境 
✓社会 
☐経済 

安心・安全の提供 
・JFS‐B 規格に沿った品質管理の継続 
・衛生環境の維持活動に努め、安心

安全な製品の提供 

・つくる責任を果たすべ
く、100％安心安全な製品
を提供する。 

 

（進捗率） 

 

✓環境 
☐社会 
✓経済 

フードロス削減への取組継続 
・仕⼊・発注量の厳格な管理 
・効率的な製造⼯程によるムダ削減 

・規格外品を 2023 年度に
比し、10％減少させる。 

 
（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

働きがいのある職場環境の構築 
・時間外労働削減の徹底によるワー

クライフバランスの実現 
・メンタルヘルス方針策定と研修実施 

・メンタルヘルスに関する
研修を 1 回／年実施す
る。 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

丁寧を極めることで安心安全な製品の提供を実践し、企業価値向上を目指すとともに、お客様を笑顔に
してまいります。 
 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 



・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを⼊れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを⼊れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 


