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当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

当社は「修理・塗装の仕上がりムラを無くし信頼向上に努める」いう企業理念のもと、お客さまごと
のニーズに沿った⾃動⾞の板⾦塗装・整備を通じ、⾃動⾞をより⻑く、より快適に利⽤してもらう環境
を提供することで「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めま
す。 
 

３側面 
（主な分野

にレ） 
SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年月日︓ 

☐環境 
✓社会 
✓経済 

「持続可能な社会」の実現 
・⾼品質、⾼精度な板⾦塗装、整備

の提供 
・活動中の有害物質把握、適切処理 
・非合法材不使⽤の徹底 

2030 年まで質の⾼い整
備をする中で、有害物
質処理も厳正に⾏う。 

 

（進捗率） 

 

☐環境 
✓社会 
☐経済 

環境保護の実現 
・LED 照明・HV ⾞の導⼊ 
・ペーパーレス化による紙削減や 

⽔道使⽤量の把握と検証による
「ムダ」の削減 

2030 年まで継続して営
業⾞に 1 台は HV ⾞を
使⽤する。 

 

（進捗率） 

 

✓環境 
☐社会 
☐経済 

「働き甲斐の実感できる会社」の実現 
・年齢問わず⼈材雇⽤の実施 
・各種資格取得時の補助制度の拡充 
・任意健康診断の実施 

2030 年まで⼥性の雇⽤
を継続。また、年齢問
わず雇⽤する。 

 

（進捗率） 

 

 

2030 年の目指す姿 

質の⾼い整備を⾏い、⾃動⾞をより⻑く使⽤することに努めます。さらに、活動中の有害物質処理など
を厳格に⾏い、「持続可能な社会」の実現に寄与します。 
 
 



【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた取組チェックリスト」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重 

点的な取組」を記載してください。 

・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。該当する分野 
にチェックを⼊れ、取組が複数の分野にまたがる場合は、複数にチェックを⼊れてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 


