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誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

「山梨県総合計画」政策別実施状況

政策 1 誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備 計画掲載施策数 9

【政策の基本的な考え方】

　人口が減少する中で、地域の活力を維持していくためには、誰もが自分の持つ個性や

能力を発揮し、やりがいを持って就労等が可能となる環境づくりを進めていく必要があ

ります。特に、男女が互いにその人権を尊重しつつ責任を分かち合い、性別に関わりな

く、その個性と能力を十分に発揮することができる環境づくりが重要であり、これによ

り、多くのポテンシャルを秘めている女性の活躍や、若年女性を中心とした本県への定

住の促進といった効果も期待できます。

　このため、長時間勤務などを前提とした労働慣行を見直し、労働生産性の向上を促す

など働き方改革を推進するとともに、男女共同参画社会の実現に向けた意識改革や、企

業等の取り組みへの支援を行い、誰もが働きやすい職場環境づくりを進めます。

　さらに、年齢、障害や疾病の有無、介護などの家庭事情などに関わらず、それぞれの

希望に応じて、就労や地域での活動が可能となり、社会の担い手として活躍することが

できるよう、就労支援や、生活と仕事の両立支援、介護予防などの取り組みを進めると

ともに、誰もが自分らしく、いきいきと暮らすことができる、多様性を尊重する社会の

実現を図ります。

令
和
4
年
度
の
主
な
取
り
組
み
状
況

項　　　　　　　目 頁 担 当 部 局

○ 女性活躍社会の実現 P.67
男女共同参画・共生

社会推進統括官	 外

○ 多様性を尊重する社会の実現 P.67
男女共同参画・共生

社会推進統括官	 外

○ 生涯学習の推進 P.68 教 育 委 員 会

○ 生涯現役で活躍できる健康長寿社会の推進 P.68 福祉保健部　外

○ 障害者の就労支援の充実・強化 P.69 福祉保健部　外

○ がんなどの治療と生活、仕事（就労）の両立支援 P.70 福 祉 保 健 部

○ 県民のＱＯＬ（人生の豊かさ）の向上
（東京オリンピック・パラリンピックのレガシー活用）

P.70 観光文化・スポーツ部

○ ひとり親家庭等の自立支援 P.71 子育て支援局

○ 働き方改革の推進 P.71 産業労働部　外

事	

業	

費

施策・事業の実施に要した事業費（本年度までの実績額） 1,698 百万円

前年度までの事業費 1,183 百万円

本年度の事業費 515 百万円

戦略 3 活躍「やまなし」促進戦略
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誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

成
果
指
標
の
達
成
状
況

（成果指標に関連する）施策名	 （成果指標担当部局名）

成　果　指　標
基	準	値

（基準年度）
A

目	標	値

（目標年度）
B

現	況	値

（現況年度）
C

進捗率（％）

3 － 1 － 3　生涯学習の推進	 （教育委員会）

学習情報提供件数（まなびネット
ワークシステムでの提供件数）

1,322 件 / 年

（H30）

1,400 件 / 年

（R	 4）

1,030 件 / 年

（R	 4）
△ 374.4

3 － 1 － 4　生涯現役で活躍できる健康長寿社会の推進	 （福祉保健部）

フレイル予防を実践する市町村数
14 市町村

（R	 2）

23 市町村

（R	 4）

22 市町村

（R	 4）
88.9

65 歳以上の有業率
30.3％

（H29）

34.0％

（R	 4）

30.6％

（R	 4）
8.1

3 － 1 － 5　障害者の就労支援の充実・強化	 （福祉保健部）

山梨県の障害者法定雇用率
1.99％

（H30）

障害者法定

雇用率の達成

R4.6 現在 2.3％

2.20％

（R	 4）
67.7

3 － 1 － 6　がんなどの治療と生活、仕事（就労）の両立支援	 （福祉保健部）

やまなし健康経営優良企業認定数
0社

（R	 1）

50 社

（R1～ 4累計）

188 社

（R1～ 4累計）
376.0

3 － 1 － 8　ひとり親家庭等の自立支援	 （子育て支援局）

母子・父子自立支援員等による相
談件数

2,500 件 / 年

（H30）

2,500 件 / 年

（R	 4）

1,804 件 / 年

（R	 4）
72.2

3 － 1 － 9　働き方改革の推進	 （産業労働部）

働き方改革アドバイザーによる企
業訪問

452 社 /年

（H30）

2,000 社

（R1～ 4累計）

1,959 社 / 年

（R1～ 4累計）
98.0

C－A
B－A

×100
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主要な施策の成果

誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

（予算科目　単位：千円）

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

女性活躍社会の実
現

男女共同参画費 　女性活躍社会を実現するため、経営者や県民の意識

改革を促進するとともに、女性が働きやすい環境づく

りに向けた企業の取り組みなどを支援した。

　これにより、起業する女性、企業で働く女性などが

いきいきと活躍できる社会の実現に寄与した。

①個人事業の開業届を提出した女性	 19 件

②女性活躍推進ネットワーク会議の開催

	 令和 4年 12 月

③ジェンダー平等ワーキンググループの開催	 4 回

④女性活躍企業育成セミナー等研修会の開催

	 7 回　参加者延べ 131 人

⑤女性活躍推進アドバイザーの派遣	 46 社 54 回

⑥女性活躍推進に取り組む企業等を県独自の制度で認

定	 15 企業等

⑦子育て就労支援センター利用人数

	 142 人　相談件数　137 件

⑧女性の再就職を支援するための職業訓練の実施

	 受講者 9人

⑨幼児教育番組「子育て日記」の制作	 12 回

⑩「子育て日記」の放映	 24 回

（ 5,608）

【男女共同参画・共

生社会推進統括官】

②③④⑤⑥

【スタートアップ・経営支援課】

①

【労政人材育成課】

⑦⑧

【生涯学習課】

⑨⑩

4,468

②③④⑤⑥

商 工 総 務 費

（ 2,400）

2,400

①

雇 用 対 策 費

（ 34,937）

34,133

⑦

多様性を尊重する
社会の実現

諸 費 　多様性を尊重する社会を実現するため、性的指向及

びジェンダーアイデンティティなど性の多様性に関し

て識見者から意見を求める検討会を開催するととも

に、広く多様性に関する理解の促進と普及啓発を図る

講演会を開催した。

　これにより、県民の性的指向・ジェンダーアイデン

ティティについての知識と理解を深め、性の多様性を

尊重する社会の実現に寄与した。

①教職員向け、企業向け研修会の開催

	 3 回　参加者延べ 275 人

②県民向け人権啓発講演会の開催

	 令和 4年 12 月　179 人

③「パートナーシップ宣誓制度について考える研究会」

の開催	 3 回

（ 1,778）

【男女共同参画・共

生社会推進統括官】

①③

【県民生活安全課】

②

1,357

①②③
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（予算科目　単位：千円）

誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

生涯学習の推進 社会教育振興費 　市町村、大学、民間団体等と連携し、県民の学習機

会や学習情報の提供など、生涯にわたり学び続けるこ

とができる環境づくりに取り組んだ。

　これにより、生涯学習の推進に寄与した。

①まなびネット新規登録会員

	 法人 5団体　個人 42 人

②生涯学習推進センターでの講座開催数

	 239 講座　554 回開催

③山梨ことぶき勧学院卒業者	 141 人

【生涯学習課】

①②③

（ 69,350）

65,961

①②③

生涯現役で活躍で
きる健康長寿社会
の推進

老 人 福 祉 費 　「人生百年時代」において、高齢者自らが地域の支え

合いや就労の担い手として、生きがいを感じながら元

気に活躍できるよう介護予防の取り組みを推進すると

ともに、時代に即した高齢者の活動や就労を支援した。

　これにより、介護予防の取り組みや高齢者の活動が

推進され、県内の働く意欲のある高齢者の就労の拡大

等、高齢者が生涯現役で活躍できる健康長寿社会の推

進に寄与した。

①フレイル予防アドバイザー派遣	 延べ 17 回

市町村フレイル予防ネットワーク連絡会及びフレ

イル予防アドバイザー連絡会

	 令和 5年 3月　参加者 33 名

②老人クラブ活動等に対する助成

　　25 市町村、山梨県老人クラブ連合会

③県シルバー人材センター連合会の取り組みへの助成

④就労セミナーの開催

　　就労応援セミナーを県内 2カ所で開催

	 令和 4年 10 月

⑤シニアインターンシップの開催

交流会（マッチング会）の開催	 令和 4年 12 月

（ 43,530）

41,360

【健康長寿推進課】

①②

【労政人材育成課】

③④⑤

①②

雇 用 対 策 費

（ 8,378）

8,302

③④⑤
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（予算科目　単位：千円）

誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

障害者の就労支援
の充実・強化

知的障害者福祉費 　障害のある方の特性やニーズに応じた職業訓練・職

業能力検定等を行うとともに、就職、職場定着を促進

するため、障害者就業・生活支援センターが、特別支

援学校やハローワークなどと相互に連携し、就職準備

期から情報を共有し、職場体験の機会の提供や就業に

伴う生活支援を行った。

　また、農福連携について、農福連携推進センターが

中心となり、障害のある方の収入向上や就労機会の確

保を目指す福祉施設と、労働力不足を補いたい農家と

の仲介を行った。

　これにより、障害のある方の職業意識・職業能力の

向上が図られるとともに、農福連携の取り組みを通し

て農業への就労機会が増え、障害のある方の収入向上

につながった。

①障害者を対象とした職業訓練の実施（ 9コース）

	 受講者　37 人

②障害者職業能力検定の実施（5検定　6種目）

　　実施回数	 6 回（5検定　6種目）

　　受検者	 延べ 209 人（うち認定者　延べ 162 人）

③障害者就業・生活支援センター就労・生活支援相談

　　件数	 延べ 5,548 回

④農福連携　マッチング	 63 件

　　　　　　初期投資に対する補助	 5 件

　　　　　　農福マルシェの開催	 3 回

　　　　　　アドバイザーの派遣	 4 施設

　　　　　　販売促進に対する補助	 3 件

（ 25,004）

【障害福祉課】

③④

【農村振興課】

【労政人材育成課】

①②

24,972

③

身体障害者福祉費

（ 20,599）

15,997

④

職業能力開発校費

（ 33,430）

25,297

①

雇 用 対 策 費

（ 3,693）

3,146

②
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（予算科目　単位：千円）

誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

がんなどの治療と
生活、仕事（就労）
の両立支援

成人病対策費 　がん患者や家族が安心して生活するため、患者に寄

り添いながら支援するピア・サポーターの養成や支援

を行う機関の相互の連携を強化した。

　これにより、働く世代のがん患者の働きやすい環境

づくりに寄与するとともに、小児がん患者の学業継続

に向けた支援の充実が図られた。

①がん患者サポートセンター相談事業	 延べ　41 件

②がん患者ピアサポーターフォローアップ研修の修了者

	 9 人

③がん治療と仕事の両立支援出張講座の開催	 2 回

④がん診療連携拠点病院等への支援	 4 機関

⑤やまなし健康経営優良企業認定	 45 社

⑥小児がんによる小児慢性特定疾病児童への医療費助成

	 55 件

（ 2,786）

2,262

【健康増進課】

①②③④⑤⑥

①②③

医 務 費

（ 28,052）

27,211

④

公衆衛生総務費

（ 2,959）

2,123

⑤⑥

県民のＱＯＬ（人
生の豊かさ）の向
上
（東京オリンピッ
ク・パラリンピッ
クのレガシー活
用）

　　　 　東京オリンピック・パラリンピック大会のレガシー

を活用し、県民のＱＯＬの更なる向上を図るため、ス

ポーツ参加の機会拡大による健康増進、多様性への理

解促進等に取り組んだ。

　これにより、県民のより健康で豊かな生活の実現に

寄与した。

【スポーツ振興課】
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（予算科目　単位：千円）

誰もが個性や能力を発揮できる環境の整備

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

ひとり親家庭等の
自立支援

母 子 福 祉 費 　母子家庭等自立支援給付金事業などの自立支援制度

の周知や母子・父子自立支援員等による相談等を行

い、自立に向け支援した。

　これにより、ひとり親家庭の親が、経済的に自立し、

安定した生活ができ、安心して子育てができる環境の

整備に寄与した。

①山梨県ひとり親家庭等自立促進計画の推進	 通年

②母子・父子自立支援員による相談対応	 1,804 件

③自立支援給付金の支給等による支援

　　　高等職業訓練促進給付金	 52 人

　　　高等職業訓練修了給付金	 14 人

　　　自立支援教育訓練給付金	 12 人

（ 35,596）

【子ども福祉課】

①②③

30,999

①②③

働き方改革の推進 労 働 福 祉 費 　県内中小企業における働き方改革を推進するため、

企業に対する専門家等による支援やセミナーの開催等

により、労働環境の改善に向けた支援を行うとともに、

県庁がパイロットオフィスとなり、テレワーク環境の

整備や勤務時間の弾力化など率先して働きやすさを向

上させる仕組みづくりを進め、その成果を県全体に波

及させ、働き方改革を推進した。

　これにより、県内中小企業における多様な働き方の

定着に寄与した。

①働き方改革アドバイザーによる企業訪問数	 397 社

②社会保険労務士等の専門家派遣を行った企業数

	 延べ 41 社

③県内企業を対象とした働き方改革セミナーの開催

	 令和 5年 3月　参加者 45 人

④優れた働き方改革に取り組む県内企業の表彰

	 8 社

⑤県庁内のテレワーク利用環境の拡充

　　利用可能職員数	 5,000 名

　　貸出用パソコン	 369 台

【労政人材育成課】

①②③④

【人 事 課】

【行政経営管理課】

【情報政策課】

⑤

（ 5,294）

4,569

①②③④

情 報 管 理 費

（ 246,409）

220,150

⑤
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希望を叶える子育て支援等の充実

「山梨県総合計画」政策別実施状況

政策 2 希望を叶える子育て支援等の充実 計画掲載施策数 7

【政策の基本的な考え方】

　一人ひとりのライフプランに即して、結婚や出産の希望が叶い、安心して子どもを産

み育てることができる環境を整えることは、根源的な課題である少子高齢化対策として

非常に重要です。また、子育てしやすい環境づくりは、仕事と子育ての両立を促進し、

子育て世代が様々な場面で活躍することが可能となり、子育て世代の定着にもつながり

ます。

　このため、子育て支援を担う人材の確保に努めるとともに、市町村と連携して、結婚、

出産、子育ての各ライフステージにおいて、必要な支援を受けることができ、安心して

子どもを産み育てることができる環境を整備します。

令
和
4
年
度
の
主
な
取
り
組
み
状
況

項　　　　　　　目 頁 担 当 部 局

○ 子育て支援体制の構築 P.75 子育て支援局

○ 若者の出会いの機会の創出 P.75 子育て支援局

○ 健やかな妊娠・出産の支援 P.76 子育て支援局	外

○ 保育等人材の確保・定着、質の向上の促進 P.77 子育て支援局

○ 子育て世帯への支援の強化 P.78 子育て支援局	外

○ 多様な保育ニーズに対応できる環境の整備 P.78 子育て支援局

○ 放課後の児童の居場所づくり P.79 子育て支援局	外

事	

業	

費

施策・事業の実施に要した事業費（本年度までの実績額） 7,509 百万円

前年度までの事業費 5,740 百万円

本年度の事業費 1,769 百万円

戦略 3 活躍「やまなし」促進戦略
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希望を叶える子育て支援等の充実

成
果
指
標
の
達
成
状
況

（成果指標に関連する）施策名	 （成果指標担当部局名）

成　果　指　標
基	準	値

（基準年度）
A

目	標	値

（目標年度）
B

現	況	値

（現況年度）
C

進捗率（%）

3 － 2 － 2　若者の出会いの機会の創出	 （子育て支援局）

出会いサポートセンター登録会員
数

延べ

1,930 人

（H30）

延べ

3,330 人

（R	 4）

延べ

2,791 人

（R	 4）

61.5

3 － 2 － 3　健やかな妊娠・出産の支援	 （子育て支援局）

子育て世代包括支援センター機能
の整備

17 市町

（H30）

27 市町村

（R	 4）

25 市町村

（R	 4）
80.0

3 － 2 － 4　保育等人材の確保・定着、質の向上の促進	 （子育て支援局）

オンライン開催も含めたやまなし
保育フェア等保育人材確保イベン
トへの参加者数

145 人

（H30）

300 人

（R	 4）

117 人

（R	 4）
△ 18.1

3 － 2 － 5　子育て世帯への支援の強化	 （子育て支援局）

地域子育て支援拠点数
70 箇所

（H30）

72 箇所

（R	 4）

73 箇所

（R	 4）
150.0

3 － 2 － 6　多様な保育ニーズに対応できる環境の整備	 （子育て支援局）

病児・病後児保育の実施箇所数
40 箇所

（H30）

45 箇所

（R	 4）

52 箇所

（R	 4）
240.0

3 － 2 － 7　放課後の児童の居場所づくり	 （子育て支援局）

放課後児童クラブ数
270 箇所

（H30）

271 箇所

（R	 4）

279 箇所

（R	 4）
900.0

3 － 2 － 7　放課後の児童の居場所づくり	 （教育委員会）

公立小学校に対する放課後子供教
室の設置の割合

70％

（H30）

78％

（R	 4）

88％

（R	 4）
225.0

C－A
B－A

×100
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主要な施策の成果

希望を叶える子育て支援等の充実

（予算科目　単位：千円）

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

子育て支援体制の
構築

児童福祉総務費 　第二期やまなし子ども・子育て支援プランの施策を

着実に進めるため、「山梨県子ども・子育て会議」を

開催した。

　また、社会全体で子ども・子育て支援に取り組む気

運を醸成するため、経済団体や保育・教育関係団体等

で構成する「やまなし子ども・子育て応援県民会議」

を開催したほか、赤ちゃんの泣き声をみんなで温かく

見守る「ＷＥラブ赤ちゃんプロジェクト」や、子育て

中の皆さんを応援する小さい優しさを社会の中に増や

し、それを可視化していく取り組みとして「やまなし

子育てプチ応援プロジェクト」を実施した。

　これにより、「子育てしやすさ日本一」の実現に向

けた各種施策の推進や、県全体が一体になった子育て

支援体制を構築するための基盤整備が図られた。

①山梨県子ども・子育て会議の開催	 令和 4年 11 月

②やまなし子ども・子育て応援県民会議の開催

	 参画 46 団体　令和 4年 11 月

③ＷＥラブ赤ちゃんプロジェクト

	 ステッカー配布枚数　1,516 枚

④やまなし子育てプチ応援プロジェクト

	 賛同者数　93 人

（ 820）

【子育て政策課】

①②③④

471

①②

若者の出会いの機
会の創出

住みよい地域づくり推進費 　結婚を希望する若者を支援するため、婚活イベント

の情報提供やお見合いを仲介する「やまなし出会いサ

ポートセンター」の運営などにより多様な出会いの機

会を提供するとともに、県民や企業、市町村、各種団

体等が連携し、社会全体で結婚を応援する機運を醸成

した。

　これにより、若者の結婚に向けた積極的な活動を促

し、社会全体で若者の結婚を応援する意識の向上に寄

与した。

①やまなし出会いサポートセンター登録会員

	 延べ 2,791 人

②「婚活やまなし」によるイベント情報の発信

	 80 件　参加者 1,067 人

（ 27,747）

【子育て政策課】

①②

21,212

①②
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（予算科目　単位：千円）

希望を叶える子育て支援等の充実

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

健やかな妊娠・出
産の支援

医 務 費 　安心して子どもを産み育てることができる環境を整

えるため、不妊検査や特定不妊治療に係る費用の一部

を助成するとともに、産前産後ケアセンターにおける

宿泊型産後ケアや電話相談、妊産婦メンタルヘルス相

談等の充実を図った。また、胚培養士の育成機関（山

梨大学）へ人件費の助成を行った。

　更に、新型コロナウイルス感染症が拡大する中、妊

婦に対するＰＣＲ検査への助成をすることにより、妊

産婦への不安軽減を図った。

　また、国の「予防のための子どもの死亡検証（ＣＤ

Ｒ）体制整備モデル事業」を実施し、死亡事例の情報

収集及び検証を行い、ＣＤＲの制度化に向けた事業評

価を国に報告するとともに関係機関で予防可能な子ど

もの死亡を減らすための取り組みの必要性の共有や予

防策の検討を行った。

　これにより、子育て世代が安心して妊娠、出産、子

育てができる環境の整備が図られた。

①不妊検査	 161 件

②不育症検査	 31 件

③不妊治療助成（甲府市除く）※ R4 経過措置のみ

	 175 件

④胚培養士の育成機関（山梨大学）への助成

⑤宿泊ケア事業利用者	 350 件　延 872 泊

⑥電話相談	 1,129 件

⑦メンタルヘルス相談	 127 件

⑧妊婦ＰＣＲ検査	 835 件

⑨ＣＤＲ推進会議	 1 回

⑩多機関検証委員会（個別検証・概観検証）	 13 回

⑪山梨大学への寄附講座（生殖医療学・周産期医療学

講座）の設置

（ 17,000）

【子育て政策課】

①②③④⑤⑥⑦⑧

⑨⑩

【医 務 課】

⑪

17,000

⑪

公衆衛生総務費

（ 201,210）

133,481

①②③④⑤⑥

⑦⑧⑨⑩
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（予算科目　単位：千円）

希望を叶える子育て支援等の充実

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

保育等人材の確
保・定着、質の向
上の促進

児童福祉総務費 　保育等人材を確保するため、保育・幼児教育団体や

保育士養成校などの代表からなる山梨県保育等人材確

保・定着等協議会を設置し、高校生向け保育所等見学

バスツアーなどの施策を展開した。

　また、育児休業明けなど年度途中においても保育所

等に円滑に入所できる環境整備について、新たに設置

した入所円滑化等促進部会において、課題の抽出や有

効な対策の検討を行い、保育士修学資金貸付制度の創

設や令和 4年度の保育士・保育所支援センターの開設

につなげた。

　こうした取り組みを推進することにより、保育人材

の確保に寄与した。

①山梨県保育等人材確保・定着等協議会の開催

　　全体会	 1 回

　　部会	 3 回

②保育士・保育所支援センター開設・運営人材バンク

登録者数	 11 人

③高校生向け保育所等見学バスツアーの開催

	 参加者 117 人

④保育士キャリアアップ研修の実施

	 参加者 391 人（7科目計）

⑤保育士修学資金貸付	 対象者 29 人

（ 39,569）

33,124

【子育て政策課】

①②③④⑤

①②③④⑤
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（予算科目　単位：千円）

希望を叶える子育て支援等の充実

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

子育て世帯への支
援の強化

公衆衛生総務費 　子育て世帯が安心して子育てを行うため、経済的負

担の軽減やサービスを行う市町村への支援を行った。

　また、子育ての不安や悩みを解消するため、子育て

に関する相談体制の充実を支援するとともに、冊子や

ホームページ等により様々な情報を提供した。

　加えて、低出生体重児の発達の特徴を踏まえた専用

手帳を活用し保護者の心理的負担の解消を図った。

　これにより、子育て世代が、安心して子どもを産み

育てることができる環境整備の推進に寄与した。

①乳幼児医療費の助成	 延べ 521,668 件

②子育てハンドブックの作成	 7,500 冊

③やまなし子育てネットの運用（アクセス数）

	 327,328 件

④地域子育て支援拠点数	 73 箇所

⑤幼児教育番組「子育て日記」の制作	 12 回

⑥「子育て日記」の放映	 24 回

⑦子育て相談総合窓口による相談業務の実施

	 相談件数 802 件

（ 540,172）

【子育て政策課】

①②③④

【生涯学習課】

⑤⑥⑦

506,885

①

児童福祉総務費

（ 200,863）

181,289

②③④

社会教育振興費

（ 14,390）

13,780

⑤⑥⑦

多様な保育ニーズ
に対応できる環境
の整備

児童福祉総務費 　共働き世帯の増加などに対応するため、病気などの

場合にも預けることができる病児・病後児保育の普及

など、子どもを安心して預けられる環境を整備した。

　これにより、子育て世帯の不安や負担の軽減、仕事

と子育ての両立支援に寄与した。

①病児保育事業への助成	 50 箇所

②全県を対象とした病児・病後児保育施設の広域利用

	 23 箇所

③やまなし子育て応援事業（第 2子以降 3歳未満児の

保育料無償化）の実施（市町村への補助）

	 対象児童 3,391 人

④放課後児童クラブの施設整備費助成	 1 箇所

（ 484,824）

459,965

【子育て政策課】

①②③④

①②③

児童福祉施設費

（ 2,035）

2,035

④
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（予算科目　単位：千円）

希望を叶える子育て支援等の充実

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

放課後の児童の居
場所づくり

児童福祉総務費 　子どもたちの安心・安全な居場所を確保するため、

保護者が労働等により昼間家庭にいない小学生に適切

な遊びや生活の場を提供して健全な育成を行う放課後

児童クラブの充実を図るとともに、地域住民と共に多

様な体験・活動・学習の機会を提供する放課後子供教

室の推進を図った。

　これにより、子どもたちが放課後に安心して活動で

きる居場所の確保や、指導等を行う人材の確保・質の

向上に寄与した。

①放課後児童クラブの運営費助成	 277 件

②放課後児童クラブの施設整備費助成（再掲）	 1 箇所

③児童館・児童センターの施設整備費助成	 1 箇所

④放課後子供教室設置数	 16 市町村　146 校

⑤放課後子ども総合プラン推進委員会・指導者研修会

の開催	 8 回

（ 402,285）

【子育て政策課】

①②③

【生涯学習課】

④⑤

367,325

①

児童福祉施設費

（ 11,721）

11,721

②③

社会教育振興費

（ 23,658）

20,390

④⑤
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地域へのひとの流れの強化

「山梨県総合計画」政策別実施状況

戦略 3 活躍「やまなし」促進戦略

政策 3 地域へのひとの流れの強化 計画掲載施策数 3

【政策の基本的な考え方】

　地域の活力を維持し、地域経済の担い手を確保していくためには、誰もが活躍できる

環境づくりに加え、県内へのひとの流れを強化していく必要があります。そのため、若

年世代を中心に移住・定住を支援するための拠点を設け、本県への移住を希望する方へ

の相談支援体制を強化するとともに、新型コロナウイルス感染症の影響により、地方へ

の関心が高まる中、大企業やスタートアップ企業等を対象に、関係人口の創出、拡大に

も資する二拠点居住の取り組みを推進し、将来的な移住へとつなげます。

　また、県内産業の人手不足が深刻化する中で、県内企業への支援を強化するなど外国

人材の受け入れを促進するとともに、外国人との共生社会実現に向けた環境整備を推進

します。

令
和
4
年
度
の
主
な
取
り
組
み
状
況

項　　　　　　　目 頁 担 当 部 局

◯ 移住・二拠点居住の推進 P.83 知事政策局　外

◯ 郷土学習の推進 P.83 教 育 委 員 会

◯ 外国人材の受入促進及び外国人との共生推進 P.84 男女共同参画・共生社会推進統括官	外

事	

業	

費

施策・事業の実施に要した事業費（本年度までの実績額） 725 百万円

前年度までの事業費 549 百万円

本年度の事業費 176 百万円
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地域へのひとの流れの強化

成
果
指
標
の
達
成
状
況

（成果指標に関連する）施策名	 （成果指標担当部局名）

成　果　指　標
基	準	値

（基準年度）
A

目	標	値

（目標年度）
B

現	況	値

（現況年度）
C

進捗率（%）

3 － 3 － 1　移住・二拠点居住の推進	 （知事政策局）

移住者数
3,118 人/年

（H30）

13,800 人/年

（R1～ 4累計）

11,492 人 / 年

（R1～ 4累計）
83.3

市町村が整備（または整備を支援）
したサテライトオフィス数

4箇所

（R	 2）

9 箇所

（R2～ 4累計）

17 箇所

（R2～ 4累計）
260.0

3 － 3 － 2　郷土学習の推進	 （教育委員会）

郷土学習コンクールへの参加校割
合

54％

（H30）

70％超

（R	 4）

49％

（R	 4）
△ 31.3

C－A
B－A

×100

― 82 ―



主要な施策の成果

地域へのひとの流れの強化

（予算科目　単位：千円）

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

移住・二拠点居住
の推進

企 画 総 務 費 　ワーケーションから移住・二拠点居住へスムーズに

つなげられるよう、サテライトオフィスの整備や小規

模オフィスの移転、社宅設置など基盤整備への支援と

併せ、WEB サイトや企業説明会、現地視察ツアー等

による情報提供を行うとともに、二拠点居住推進セン

ターを中心に企業訪問等の誘致活動を進めた。

　また、移住支援金制度等を活用し、企業や東京圏の

若者等を本県に誘引し、定住人口の確保を図った。

　これにより、ターゲットとなる企業や若年層に対し

て、本県の優れた環境をＰＲするとともに、ニーズに

合わせた細やかな支援を行うことで移住・二拠点居住

の促進に寄与した。

①市町村等サテライトオフィス等整備支援	 1 箇所

②二拠点居住推進センターによる企業訪問

	 196 社（延べ 226 社）

③サテライトオフィス等お試し体験補助事業やワー

ケーションツアー等による企業の本県の環境体験

支援	 61 社

④やまなし暮らし支援センターによる移住・二拠点居

住の相談支援	 3,579 件

⑤移住・二拠点居住に関する広告・ＰＲの展開

	 　　WEBサイトの構築及び情報発信

	 　　セミナー・ツアーの開催等

⑥市町村の移住支援金交付事業費に対する補助	 87 件

（ 139,250）

【二拠点居住推進グループ】

①②③④⑤⑥

【観光資源課】

【成長産業推進課】

【森林政策課】

123,065

①②③④⑤⑥

郷土学習の推進 教 育 指 導 費 　21 世紀を担う山梨県のすべての児童生徒が、郷土

への関心を高め、郷土を愛し、郷土に誇りをもてるよ

うな心情をより豊かに育むため、郷土学習教材「ふる

さと山梨」を活用した郷土学習を推進した。

　これにより、郷土に誇りをもつ児童生徒の育成に寄

与した。

①郷土学習コンクールへの参加校割合

	 49％（応募作品　1,964 点）

②ふるさと山梨郷土学習コンクール表彰式の開催

	 令和 4年 10 月

【義務教育課】

①②

（ 242）

179

①②
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（予算科目　単位：千円）

地域へのひとの流れの強化

施　	策	　名

【担当課名等】

予 算 科 目
（予算現額）
決	算	額

［翌年度繰越額］

施策・事業の概要及び成果

外国人材の受入促

進及び外国人との

共生推進

企 画 総 務 費 　県内企業の外国人材の受け入れを促進するととも

に、日本語教育や生活サービスの充実、日本人と外国

人相互の理解促進など多文化共生社会の実現に向けた

環境整備を推進した。

　これにより外国人が安心して働き、暮らせる環境が

整備され、外国人材の受け入れ促進及び外国人との共

生推進に寄与した。

①外国人材企業相談センターの運営	 相談件数 295 件

	 外国人材活用セミナーの開催　4回

②やまなし外国人活躍ビジョン推進会議の開催

	 令和 5年 3月

③やまなし外国人労働環境適正化推進ネットワークの

構築	 令和 2年 7月開始　参加企業・団体　84 者

④企業における外国人労働者への日本語教育に対する

助成	 20 件

⑤外国人留学生合同就職面接会等の開催	 5 回

⑥日本語モデル教室の開催

	 31 回（南アルプス市、大月市）

⑦外国人地域生活サポーターの設置	 委嘱 30 人

⑧多文化共生コーディネーターの設置

	 令和 2年 4月から継続

⑨やまなし外国人相談センターの運営

	 相談件数 370 件

⑩外国人介護福祉士候補者受入施設における研修経費

等に対する助成	 10 施設　41 人

⑪外国人介護人材研修会

　　新型コロナウイルス感染拡大により中止

⑫外国人患者を受け入れる拠点的な医療機関の選出

　　入院を要する救急患者に対応可能な医療機関

	 13 施設

⑬翻訳機能を有するタブレット端末等の整備補助

	 15 施設

（ 65,038）

45,868

【男女共同参画・共生社会推進統括官】

①②③④⑤⑥⑦⑧

⑨

【健康長寿推進課】

⑩⑪

【担い手・農地対策課】

①

【医 務 課】

⑫⑬

［ 13,250］

①②③④⑤⑥

⑦⑧⑨

社会福祉総務費

（ 13,890）

5,926

⑩⑪

医 務 費

（ 679）

614

⑫⑬
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